g b CONSORZIO AMBITO TERRITORIALE N.3 ASL BR nr.1

(S Francavilla Fontana
,5 E ™ Carovigno - Ceglie Messapica - Oria
C ks> San Michele Salentino - Villa Castelli

SELEZIONE DEGLI OPERATORI VOLONTARI DA IMPIEGARE NEI PROGETTI
AFFERENTI AL PROGRAMMA “CONSORZI...AMO IL SOCIALE ” PRESENTATO DAL
CONSORZIO AMBITO TERRITORIALE SOCIALE N. 3 FRANCAVILLA FONTANA

AVVISO AI CANDIDATI

OGGETTO: Convocazione per il colloquio di selezione relativo ai progetti di Servizio Civile
Universale.

Programma“CONSORZI...AMO IL SOCIALE 3”
» Progetto“Consorzi...Amo i beni culturali 3”
» Progetto “Consorzio per i giovani 3”

» Progetto “Consorzio per il welfare e il sociale 3”

Si informa la Sv che dal giorno 8-9-10-11-12-13 aprile 2024 dalle ore 09.00 si svolgeranno i
colloqui per la selezione dei volontari che saranno impiegati nei progetti di servizio civile
universale

Le selezioni si terranno presso il COMUNE DI FRANCAVILLA FONTANA - Via Municipio, 4.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

- documento d’identitd in corso di validita e codice fiscale (da mostrare all

commissione);

- documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di € 15.000,00
per i candidati che concorrono ai posti riservati Giovani con Minori Opportunita

Economiche (presentandosi senza quest’ultima non si avra diritto a partecipare per i
posti riservati).

In caso di mancata presentazione alla selezione alla data e all’ora indicate, il candidato sara
considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.

Il colloquio con i candidati prendera in considerazione i seguenti elementi tematici:

e le conoscenze generali del candidato degli obiettivi e delle attivita del progetto;

e le competenze generali del candidato per affrontare le attivita del progetto (gli indicatori
considerati sono le precedenti esperienze), che vengono sondate sia nell’analisi del C.V. e
nell’incontro con il candidato;

e la conoscenza specifica dell’Ente e dell’ambito di attivita dell’Ente (gli indicatori considerati
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e le competenze generali del candidato per affrontare le attivita del progetto (gli indicatori
considerati sono le precedenti esperienze), che vengono sondate sia nell’analisi del C.V. e
nell’incontro con il candidato;

e la conoscenza specifica dell’Ente e dell’ambito di attivita dell’Ente (gli indicatori considerati
sono eventuali pregresse esperienze specifiche), che viene sondata attraverso ’analisi del C.V.
e attraverso esempi pratici in occasione dell’incontro col candidato;

e la conoscenza specifica del Servizio Civile e dei suoi principi istituzionali che viene sondata
attraverso domande specifiche in occasione dell’incontro col candidato;

e [’esperienza nel mondo della solidarieta e del volontariato (gli indicatori considerati sono
eventuali pregresse esperienze di volontariato) che viene sondata attraverso 1’analisi del C.V. e
con domande specifiche in occasione dell’incontro con il candidato;

e le caratteristiche personali del candidato (ovvero quelle caratteristiche personali che sono
considerate particolarmente utili al fine della realizzazione delle attivita del progetto specifico),
sondate in occasione dell’incontro con il candidato;

e l’interesse verso lo specifico progetto di impiego (gli indicatori considerati sono la conoscenza
del progetto, la condivisione degli obiettivi dello stesso, la disponibilita nei confronti delle
condizioni richieste per l’espletamento del servizio, ’interesse ad accrescere le proprie
competenze attraverso 1’esperienza di servizio civile), che viene sondato nell’incontro con il
candidato.

Alla luce di quanto sopra si prega di prendere visione dell’allegato calendario.

”

Francavilla Fontana, 28/03/2024 Il Direttore (‘ 1 Consorzio

luca Budano



